
 Prawo wykonywania zawodu farmaceuty 

 

I. Uzyskanie prawa wykonywania zawodu farmaceuty 
  (art.13 - 18 ustawy z dnia 10 grudnia 2020 r. o zawodzie farmaceuty- t.j.Dz. U. z 2022r. poz.1873) 

W celu uzyskania prawa wykonywania zawodu farmaceuty osoba  przedstawia: 

1) dyplom ukończenia studiów magisterskich na kierunku farmacja; 

2) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych; 

3) orzeczenie lekarskie potwierdzające posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na wykonywanie 

zawodu farmaceuty ( może być wydane przez lekarza POZ posiadającego uprawnienia do 

wydawania orzeczeń lub lekarza medycyny pracy ; 

4) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych; 

5) oświadczenie, że nie została skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego oraz umyślne przestępstwo skarbowe. 

 Prawo wykonywania zawodu farmaceuty , zwane dalej PWZF, przyznaje w drodze 

uchwały okręgowa rada aptekarska właściwa ze względu na zamierzone miejsce wykonywania 

zawodu farmaceuty, w terminie 3 miesięcy licząc od dnia złożenia  wszystkich wymaganych 

dokumentów i dokonuje wpisu do prowadzonego przez tę radę rejestru farmaceutów.  

 Dokument  „Prawo wykonywania zawodu farmaceuty”, Okręgowa Rada Aptekarska 

(zwana dalej  ORA) wydaje niezwłocznie po złożeniu ślubowania przed Prezesem  lub 

Wiceprezesem ORA i jest  dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu farmaceuty na 

terytorium RP.   

Przed rozpoczęciem wykonywania czynności zawodowych farmaceuta obowiązany jest przedłożyć 

podmiotowi, na rzecz którego wykonuje te zadania, dokument „Prawo wykonywania zawodu 

farmaceuty”. 

Farmaceuta jest obowiązany niezwłocznie informować okręgową izbę aptekarską, której jest 

członkiem, o podjęciu lub zakończeniu wykonywania zawodu na obszarze jej właściwości.   

 

II. Utrata prawa wykonywania zawodu farmaceuty 
     (art.21 - 23 ustawy o zawodzie farmaceuty) 

Farmaceuta traci prawo wykonywania zawodu farmaceuty w przypadku:  

1) pozbawienia prawa wykonywania zawodu farmaceuty; 

2) ubezwłasnowolnienia całkowitego lub częściowego; 

3) złożenia przez farmaceutę oświadczenia o zrzeczeniu się prawa wykonywania zawodu 

farmaceuty; 

4) prawomocnego skazania za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe; 

5) pozbawienia praw publicznych. 

 Utratę prawa wykonywania zawodu farmaceuty potwierdza uchwałą właściwa 

okręgowa rada aptekarska. 

Farmaceuta, który utracił prawo wykonywania zawodu, może ponownie złożyć wniosek o 

przyznanie prawa wykonywania zawodu, jeżeli spełnia wymagania i złoży dokumenty wymienione 

w pkt I. 

Jednakże kara pozbawienia prawa wykonywania zawodu farmaceuty powoduje skreślenie z 

listy członków okręgowej izby aptekarskiej bez prawa ubiegania się o ponowne uzyskanie prawa 

wykonywania zawodu przez okres dziesięciu lat od daty uprawomocnienia się orzeczenia o karze 

pozbawienia prawa wykonywania zawodu.  

 

III. Zasady wykonywania zawodu farmaceuty  
      (art.25-26 ustawy o zawodzie farmaceuty) 

Zawód farmaceuty może wykonywać osoba, która spełnia łącznie 3 warunki : 

1) posiada PWZF; 

2) złożyła ślubowanie; 



3) została wpisana do rejestru farmaceutów. 

 Dla farmaceutów wykonujących zawód farmaceuty przynależność do okręgowej 

izby aptekarskiej jest obowiązkowa.  
Uwaga! Obowiązkiem każdego farmaceuty jest opłacanie składek członkowskich. Nieopłacanie 

ich przez okres dłuższy niż 24 miesiące stanowi podstawę do  wykreślenia farmaceuty z rejestru 

farmaceutów i uniemożliwia wykonywanie zawodu  farmaceuty. 

 

IV. Rejestr Farmaceutów 
     (art.7a - 8 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r.  o izbach aptekarskich- t.j.Dz.U. z 2021r. poz.1850) 

 Farmaceuta podlega obowiązkowi wpisu do rejestru farmaceutów prowadzonego przez 

okręgową radę aptekarską, która przyznała prawo wykonywania zawodu farmaceuty. 

 Jeżeli farmaceuta wykonuje zawód na terenie innej izby niż izba, której rada przyznała 

prawo wykonywania zawodu, podlega obowiązkowi wpisu do rejestru farmaceutów prowadzonego 

przez radę okręgowej izby aptekarskiej, na terenie której farmaceuta wykonuje zawód. 

  Farmaceuta wykonujący zawód na terenie więcej niż jednej okręgowej izby 

aptekarskiej podlega obowiązkowi wpisu do rejestru farmaceutów prowadzonego przez wskazaną 

przez niego radę okręgowej izby aptekarskiej, na terenie której wykonuje zawód.  

  Kierownik apteki, punktu aptecznego, działu farmacji szpitalnej podlega wpisowi do 

rejestru farmaceutów prowadzonego przez radę okręgowej izby aptekarskiej, na terenie której jest 

kierownikiem. 

  Farmaceuta, który po przyznaniu PWZF nie podejmuje zatrudnienia jako aptekarz, 

podlega obowiązkowi wpisu do rejestru farmaceutów prowadzonego przez okręgową radę 

aptekarską, która podjęła uchwałę o przyznaniu tego prawa.    

Uwaga! Farmaceuta, który przestaje wykonywać zawód farmaceuty, pozostaje wpisany w 

rejestrze farmaceutów, do którego był ostatnio wpisany.  

 Farmaceuta, który przestaje wykonywać zawód na terytorium RP w związku z 

przeniesieniem do innego państwa członkowskiego UE, pozostaje wpisany w rejestrze 

farmaceutów, do którego był ostatnio wpisany, chyba że przedstawi oświadczenie, że w czasie 

wykonywania zawodu farmaceuty w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej podlegać 

będzie nadzorowi sprawowanemu przez właściwą organizację lub instytucję zawodową.  

  Właściwa okręgowa rada aptekarska podejmuje uchwałę o dokonaniu wpisu  w 

terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku o wpis.  

Uwaga! Farmaceuta ma obowiązek informować niezwłocznie OIA o danych objętych 

rejestrem farmaceutów i każdej zmianie tych danych.  

 

V. Skreślenie z rejestru farmaceutów 
   (art. 8f ustawy o izbach aptekarskich) 

Skreślenie z rejestru farmaceutów następuje wskutek:  

1) śmierci; 

2) utraty prawa wykonywania zawodu farmaceuty w przypadkach określonych w art. 21 ustawy z 

dnia 10 grudnia 2020 r. o zawodzie farmaceuty; 

3) ustania przesłanek uzasadniających wpis do danego rejestru farmaceutów określonych w art. 7a, 

w szczególności przeniesienia się farmaceuty na teren innej okręgowej izby aptekarskiej; 

4) wykonywania przez aptekarza zawodu lekarza, lekarza dentysty, felczera, starszego felczera, 

lekarza weterynarii, pielęgniarki lub położnej; 

5) nieopłacenia składek członkowskich przez okres dłuższy niż 24 miesiące. 

  W przypadkach, o których mowa w pkt 4 i 5, okręgowa rada aptekarska podejmuje 

uchwałę, od której przysługuje odwołanie do Naczelnej Rady Aptekarskiej. 

 

VI. Przerwa w wykonywaniu zawodu farmaceuty 
      (art.37 ustawy o zawodzie farmaceuty) 

 Farmaceuta, który nie wykonuje zawodu jako aptekarz przez okres dłuższy niż 5 lat 



w okresie ostatnich 6 lat, a zamierza podjąć jego wykonywanie jako aptekarz, ma obowiązek 

zawiadomić o tym właściwą okręgową radę aptekarską i odbyć przeszkolenie uzupełniające 

trwające nie dłużej niż 2 miesiące. 

  Nie stanowi przerwy w wykonywaniu zawodu farmaceuty jako aptekarza:  

1) pełnienie funkcji na podstawie wyboru w organach izb aptekarskich; 

2) praca w charakterze nauczyciela akademickiego prowadzącego zajęcia dotyczące wykonywania 

zawodu farmaceuty w uczelni prowadzącej studia na kierunku farmacja; 

3) praca w Państwowej Inspekcji Farmaceutycznej na stanowisku związanym z wykonywaniem 

zawodu farmaceuty; 

4) praca w podmiotach zobowiązanych do finansowania świadczeń opieki zdrowotnej ze środków 

publicznych lub urzędach te podmioty obsługujących, w ramach której wykonuje się czynności 

związane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad wykonywaniem czynności 

zawodowych farmaceuty; 

5) zatrudnienie w jednostkach podległych ministrowi właściwemu do spraw zdrowia lub przez 

niego nadzorowanych na stanowisku związanym z wykonywaniem zawodu farmaceuty; 

6) wykonywanie usług farmacji klinicznej w podmiotach leczniczych w zakresie czynności 

zawodowych farmaceutów; 

7) praca lub służba w urzędzie obsługującym Ministra Sprawiedliwości lub w jednostkach 

organizacyjnych przez niego utworzonych lub nadzorowanych na stanowisku związanym z 

wykonywaniem zawodu farmaceuty; 

8) zatrudnienie lub pełnienie służby wojskowej w urzędzie obsługującym Ministra Obrony 

Narodowej, w jednostkach organizacyjnych jemu podległych lub przez niego nadzorowanych na 

stanowiskach wymagających posiadania tytułu zawodowego farmaceuty; 

9) praca w Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji na stanowisku związanym z 

wykonywaniem zawodu farmaceuty. 

 

VI. Samokształcenie farmaceuty, udział w kursach 
  (art.77 - 78 ustawy o zawodzie farmaceuty) 

 Farmaceuta ma obowiązek doskonalenia zawodowego przez samokształcenie oraz 

udział w kursach realizowanych:  

1) metodą wykładów, seminariów, warsztatów oraz ćwiczeń; 

2) za pośrednictwem sieci internetowej z ograniczonym dostępem, zakończonych testem. 

  Farmaceuta w terminie nie dłuższym niż 30 dni od dnia zakończenia danego okresu 

rozliczeniowego przekazuje właściwej okręgowej izbie aptekarskiej kartę rozwoju zawodowego w 

celu potwierdzenia przez nią dopełnienia obowiązku ustawicznego rozwoju zawodowego.  

Ustawiczny rozwój zawodowy odbywa się w pięcioletnim okresie rozliczeniowym (lata 

kalendarzowe).  

Pierwszy okres rozliczeniowy rozpoczyna się od 1 stycznia roku następującego po uzyskaniu 

PWZF. 

Zaliczenie obowiązku doskonalenia zawodowego polega na uzyskaniu w okresie rozliczeniowym 

100 punktów edukacyjnych za udział w poszczególnych formach ustawicznego rozwoju 

zawodowego, w tym co najmniej  50 punktów uzyskanych  w ramach kursów zakończonych 

sprawdzianem weryfikującym wiedzę, zgodnie z zasadami określonymi w załączniku nr 2 do 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 28.12.2021r. w sprawie punktów edukacyjnych 

uzyskiwanych w ramach ustawicznego rozwoju zawodowego oraz wzoru karty rozwoju 

zawodowego farmaceuty (Dz. U. z 2021r. poz. 2494). 

 Farmaceucie realizującemu ustawiczny rozwój zawodowy przysługuje na jego wniosek urlop 

szkoleniowy w wymiarze do 6 dni roboczych rocznie, płatny według zasad obowiązujących przy 

obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.  

Termin tego urlopu jest uzgadniany każdorazowo z pracodawcą.  

Farmaceuta ma obowiązek niezwłocznie przedstawić pracodawcy dokument poświadczający jego 

udział w formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 



 

Opracowała: radca prawny Elżbieta Nowak 

Białystok, dnia 20.09.2023r.  

 


