KOMUNIKAT
W SPRAWIE PROCEDURY DOTYCZACEJ ZMIANY
NA STANOWISKU KIEROWNIKA APTEKI LUB POWIERZENIA
ZASTEPSTWA.

Na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001r. Prawo
farmaceutyczne (Dz. U. z 2008r. Nr 45 poz. 271 z p6zn. zm.) W aptece powinien
by¢ ustanowiony farmaceuta, odpowiedzialny za prowadzenie apteki, czyli
kierownik apteki, spelniajgCy wymagania zawarte w ustawie.

Zgodnie z pkt. 5 ,,Podstawowych warunkow prowadzenia apteki”, ktore
stanowig integralng cze$¢ wydanego zezwolenia na prowadzenie apteki - kazda
zmian¢ na stanowisku kierownika apteki nalezy zgtosi¢ najp6zniej 14 dni przed
planowang zmiang do Wojewddzkiego Inspektora Farmaceutycznego i
odpowiednio wczesniej do Okregowej Izby Aptekarskiej oraz OW NFZ, z
ktorym apteka posiada umowe na realizacje recept na refundowane produkty
lecznicze, $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia Zywieniowego 1 wyroby
medyczne.

Kierownik apteki na czas swojej nieobecnosci spowodowanej chorobg lub
urlopem (np. wypoczynkowy, macierzynski, wychowawczy itp.), zgodnie z art.
88 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. Prawo farmaceutyczne (Dz. U. z
2008r. Nr 45 poz. 271 z p6zn. zm.) oraz § 11 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 18 pazdziernika 2002 r. w sprawie podstawowych warunkow
prowadzenia apteki (Dz. U. Nr 187 poz. 1565), jest zobowigzany wyznaczy¢
farmaceute do jego zastgpowania, a w przypadku nieobecnos$ci dtuzszej niz 30
dni, dodatkowo powierzenie zastepstwa wymaga powiadomienia w formie
pisemne] Wojewodzkiego Inspektora Farmaceutycznego i1 Okregowej Izby
Aptekarskiej. Zawiadomienie powinno zawierac:

—  Imig¢ i nazwisko kierownika apteki,

—  imi¢ i nazwisko osoby zastepujacej kierownika apteki,

— informacje o spelnieniu przez osobe¢ zastepujaca wymagan dotyczacych
funkcji kierownika apteki,

—  okres, na ktory powierzono zastepstwo,

—  0s$wiadczenie o wyrazeniu zgody na objecie zastepstwa,

—  przyczyng powierzenia zast¢pstwa,

—  date i1 podpis kierownika.

Powierzenie zastepstwa innemu magistrowi farmacji na okres krotszy niz 30 dni

wymaga pisemnego upowaznienia podpisanego przez kierownika wraz z



podaniem terminu zastgpstwa. Upowaznienie takie nalezy dotaczy¢ do
zestawienia refundacyjnego, drugi egzemplarz powinien by¢ przechowywany w
aptece. Powierzy¢ zastepstwo w obu przypadkach moze tylko aktualny
kierownik apteki, obecny w odpowiednich rejestrach WIF, OIA i NFZ.

Prawo nie przewiduje zadnej formy zastepstwa w przypadku, kiedy apteka
nie posiada w ogole kierownika (np. w przypadku wypowiedzenia kierownikowi
umowy o prace ze skutkiem natychmiastowym i jednocze$nie niepowierzenie
przez niego zastepstwa innemu magistrowi farmacji). Natomiast kierownik
bedacy w okresie wypowiedzenia umowy o prace moze przed swoim odejsciem
powierzy¢ w formie pisemnej zastepstwo innemu farmaceucie lub kandydatowi
na nowego kierownika apteki na okres do 30 dni. W tym okresie podmiot
prowadzacy apteke powinien dopelni¢ wszelkich formalnosci w Wojewddzkim
Inspektoracie Farmaceutycznym, Okregowej Izbie Aptekarskiej i Oddziale
Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia dotyczacych zmiany na
stanowisku kierownika. Niedopelnienie powyzszych formalnosci moze
skutkowac¢ unieruchomieniem apteki.

Réwnoczesnie Rozdziat 4 § 8 ust. 2 pkt.3 Ogdlnych warunkow umow na
wydawanie refundowanego leku, Srodka spozywczego  specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobu medycznego na recept¢ pozwala
Funduszowi natozy¢ na podmiot prowadzacy apteke kar¢ umowng za
niepoinformowanie o zmianach w ewidencji 0séb zatrudnionych w aptece.

Niezbedne wzory dokumentow i informacje znajduja si¢ na stronach
internetowych WIF, OIA i POW NFZ (SZOl).

BIURO OIA W BIALYMSTOKU



